[bookmark: _GoBack]實習進度表(機構)
	週次
	學習目標
	學習活動及方法
	評值(學生自評)

	第一週
	
1.認識實習機構環境、認識單位環境、工作人員職責及作業常規。

2.認識機構中常見疾病之症狀及照顧方式。

3.能在指導下執行照顧相關技術。

4.能依據臨床情境，說出照顧相關技能運用的重要性、目的和原則。
	1-1.由機構專人說明機構、單位環境、工作人員職責及作業常規。
1-2.由臨床實務指導老師說明如何落實安全與感染的控制。
2-1.由臨床實務指導老師說明單位中常見疾病之症狀及照顧方式。
2-2.能主動與學姊討論病人疾病之症狀及照顧方式。
3-1.由臨床實務指導老師說明單位常見照顧技術。
3-2.見習單位之照顧相關技術。
3-3.在學姊指導下執行照顧相關技術。
4.在臨床實務指導老師指導下，能依據臨床情境，說出老人照顧的重要性、目的和原則。 
	

	
	
	
	臨床實務指導老師蓋章:

	第二至四週
	
1.能依據案主情境正確的執行健康照顧的相關技能。

2.能於學習情境中接受以人為中心的健康照顧倫理觀。 

3.學習單位團康活動之規畫與執行。

4.能認識單位組織運作與管理。
	1-1.選定個案報告之案主。
1-2.能主動並正確完成個案照 顧技術。
2-1.在臨床實務指導老師學習以個案為中心的個別性照顧。
2-2.學習單位對個案日常生活生理性、心理、社會與靈性之協助、規劃等相關事項。
2-3.討論會議中能主動參予討論並虛心接受指導。
3-1.了解單位團康活動之規畫與執行。
3-2.在臨床實務指導老師指導下能規畫與執行單位團康活動。
4.由機構專人說明單位組織運作與管理。
	評值(學生自評)

	
	
	
	臨床實務指導老師蓋章:



	第五週
	1.能提供個案個別性照顧。
2.能設計與帶領單位活動。
3.能學習銀髮族照顧產業之經營與管理。
	1.能獨立執行個別性之個案照顧。
2.能夠獨立執行活動規劃並帶領活動之進行。
3-1.由機構專人安排學習銀髮族照顧產業之經營與管理。
3-2.能主動提出對單位組織運作與管理之心得。
	評值(學生自評)

	
	
	
	臨床實務指導老師蓋章:



